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Les tendances au 2¢semestre 2024

@ Des suppressions d'emplois nombreuses dans le commerce
et I'industrie

®@ Les investissements des entreprises ligériennes en baisse
® Une poursuite des embauches attendue dans les prochains

mois. Des intentions qui progressent principalement dans les
services non marchands et dans les contrats courts
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climat des affaires des entreprises ligériennes
2% semestre 2024 / N° 1
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REPARTITION DES SUPRESSIONS D'EMPLOIS DANS LA LOIRE SELON LEUR TYPE
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Les prémisses d'une
dégradation de I'emploi

Au 2¢ semestre 2024, les suppressions
d'emplois observées dans la Loire (563
emplois supprimés) ont été multipliées
par 4,5 par rapport au trimestre précé-
dent, atteignant ainsi le volume le plus
haut depuis 2022. En parallele, les créa-
tions d'emplois (55 au 2¢ semestre 2024)
ont été divisées par 10 par rapport au
semestre précédent, arrivant au volume
le plus faible depuis 2022.

Le solde net des emplois créés et
supprimés est donc négatif au 2¢
semestre 2024, alors méme qu'il était
positif depuis 2022. Il passe de 471
emplois nets créés au 1¢ semestre
2024 a 508 pertes nettes d'emplois au
2¢ semestre 2024, 'économie ligérienne
est donc en situation de fragilité sur les
six derniers mois de l'année.

Des suppressions
d’emplois surtout issues
d’entreprises qui reduisent
leurs effectifs

Au cours du 2¢ semestre 2024, les
suppressions d'emplois dans la Laire
s'expliquent a 69 % par des entreprises
qui font le choix de réduire leurs effectifs
pour faire face aux difficultés conjonctu-
relles, a 31 % par des fermetures de sites.
Cette tendance était déja perceptible au
1¢ semestre 2024 mais contraste avec
les années passeées. Sur trois ans, la
suppression d'emplois provienta 61 % de
fermeture de sites, a 35 % de réduction
d'effectifs et a 3 % de reprises d'entre-
prises qui s'effectuent avec une réduc-
tion des effectifs.



Les créations d'emplois observées au 2¢
semestre 2024, bien gu'elles soient infé-
rieures aux suppressions, s'expliquent a 80 %
par la création de nouveaux sites. Sur 3 ans,
elles proviennent a 58 % de la création de site,
a 43 % d'augmentation de I'emploi au sein de
site existants, a 9 % de recrutements qui ne
concernent pas forcément le site ligérien, a 4 %
de développement de I'emploi suite au rachat
d'une entreprise.

Des difficultés expliquées par
le commerce et I'industrie

Un seul secteur a un solde d'emplois créés en
amélioration au 2¢ semestre 2024 par rapport
au 1¢ semestre 2024. Il s'agit du transport-lo-
gistique qui gagne 8 postes.

A linverse, le commerce et l'industrie sont
ceux dont la situation se détériore le plus avec
un solde net négatif au 2¢ semestre 2024
(respectivement 281 et 139 suppressions
nettes d'emplois) qui fait suite a un solde net
positif au 1¢" semestre 2024 (respectivement
115 et 196 emplois nets créés). Ce constat
s'explique principalement par les suppressions
d'emplois chez Casino (334 postes en mains) et
Gutenberg On Line (54 postes en moins, Saint-
Etienne) ainsi que les liquidations judiciaires de
I'équipementier automobile Anderton Castings
(-90 postes, Andrézieux-Bouthéon) et de Diva
Salon (-63 postes, Le Coteau). La situation se
dégrade également au 2° semestre 2024, dans
une moindre mesure, dans les activités de
conseil, I'nébergement-restauration ainsi que
la santé-action sociale.

Sur les trois dernieres années, le secteur
ligérien le plus créateurs d'emplois est de
loin l'industrie, avec une création nette de
714 emplois, et la santé-action sociale, avec
250 emplois nets créés. D'autres secteurs
se démarguent avec des créations nettes
positives : I'hébergement-restauration (+85),
linformation-communication (+65), eau-dé-
chets (+30), 'emploi de personnel domestique
(+25). Les secteurs les plus en difficultés sont
le commerce (perte nette de 64 emplais), le
transport-logistique -54) et le BTP (-29).
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Des pertes d’emplois nombreuses dans le
bassin stéphanois

Au 2¢ semestre 2024, plusieurs communes ligériennes affichent
des volumes de suppressions nettes d'emplois assez impor-
tants : Saint-Etienne (-388 postes), Andrézieux-Bouthéon (-90),
Le Coteau (-63) ...

SOLDE NET D'EMPLOIS CREES OU SUPPRIMES
ISSU DE LA VEILLE ECONOMIQUE REALISEE AU 2¢ SEM. 2024
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climat des affaires des entreprises ligériennes
2% semestre 2024 / N° 1

LES CREATIONS D’EMPLOIS DANS LA LOIRE DANS LA PRESSE AU 2t SEMESTRE 2024

Marie Blachére Rive-de-Gier Boulangerie +12  04/09/2024
Marie Blachére Montbrison Boulangerie +10 20/11/2024
Premier Tech Eau et environnement  Montbrison Fab. produits en caoutchouc et en plastique +10 17/10/2024
Loire Industrie Saint-Etienne Métallurgie +15
Edouard Lardon Transports Roche-la-Moliere  Transports +8

Création de sites Augmentation des effectifs Source : TRENDEQ, traitement : Observatoire partenarial de I'economie, epures

LES SUPPRESSIONS D’EMPLOIS DANS LA LOIRE DANS LA PRESSE AU 2f SEMESTRE 2024

Anderton Castings Andrézieux-Bouthéon  Piéces de sécurité de liaison au sol -90

Diva France Le Coteau Fab. meubles -63

Kraft Compagnie Neulise Industrie de I'habillement -15

Vestiaire Officiel Roanne Commerce de détail -7

Distribution France Casino Saint-Etienne Commerce de détail -334

Gutenberg On Line Saint-Etienne Publicité et études de marché -54
Suppression de sites Diminution des effectifs

Source : TRENDEO, traitement : Observatoire partenarial de I'économie, epures
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de creations d'emploi est supérieur a celul
des suppressions.
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Al'inverse, les communes qui affichent les
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climat des affaires des entreprises ligériennes
22 semestre 2024 / N° 1

LES CREATIONS D’EMPLOIS DANS LA LOIRE DANS LA PRESSE ENTRE LE 01/01/2022 ET LE 31/12/2024

HEF Saint-Etienne Ingenierie des surfaces +150 18/01/2025
Novasoie Saint-Chamand Fab. textiles +150 01/02/2024
NIDEC Asi Saint-Etienne Fab. systemes de stockage d'énergie. +130 07/11/2025
MRM Roanne Maroquinerie de luxe +60 16/12/2022
MGA MedTech Mably Conception et fab. dispositifs médicaux +50 27/04/2023
CHU Saint-Etienne Hopital +120
Linamar Saint-Chamand Fab. pieces de précision en fonte et en acier +100
Valentin Traiteur Mably Fab. plats préparés +90
Urgo Advanced Textile Veauche Fab. produits textiles de compression médicale +84
Anderton Castings Andrézieux-Bouthéon Pieces de sécurité de liaison au sol +80
Pléiades Feurs Service a la personne +60
SNCF Technicentre Saint-Etienne Centre de maintenance +60
E-Totem Saint-Etienne Fab. bornes de recharge de véhicules électriques +50
Création de sites Augmentation des effectifs Source : TRENDEQ, traitement : Observatoire partenarial de I'economie, epures

LES SUPPRESSIONS D'EMPLOIS DANS LA LOIRE DANS LA PRESSE ENTRE LE 01/01/2022 ET LE 31/12/2024

ZF PWK Mécacentre Saint-Etienne Fab. pieces pour I'automabile -178
SAG France 'Horme Fab. réservoirs pour véhicules industriels -100
Anderton Castings Andrézieux-Bouthéon  Piéces de sécurité de liaison au sol -90
Mado Marcel Neaux Confection de vétements -76
Souchon Services Saint-Germain-Laval Transport routier -67
Diva France Le Coteau Fab. meubles -63
Aston Medical Saint-Etienne Fab. implants de prothéses orthopédiques -52
Distribution France Casino Saint-Etienne Commerce de détail -334
Anderton Castings Andrézieux-Bouthéon  Pieces de sécurite de liaison au sol -63
Gutenberg On Line Saint-Etienne Publicité et études de marché -54
Suppression de sites Diminution des effectifs

Source : TRENDEQ, traitement : Observatoire partenarial de I'économie, epures

Aux entreprises ligériennes qui créent de I'emploi dans la Laire, il convient d'ajouter celles qui ont des prajets
de création de site ou de développement dans plusieurs sites, localisés ou non dans le département de la Laire
(précision non comprise).

LES CREATIONS D’EMPLOIS NON LOCALISEES (LOIRE COMPRISE) DANS LA PRESSE ENTRE LE 01/01/2022 ET LE 31/12/2024

Ouverture de magasins dans Tissu, mercerie et confection sur

Tissu des Ursules  Saint-Chamond : Py 100
d'autres régions mesure
. Saint-Jean-Bonne- Ouverture de plusieurs agences Activités d'éditique et de digitalisa-
Edokial 5 . ; 60
fonds dont une a Montbrison tion de documents
AIMV Saint-Etienne 50 postes en CDI dans la Loire Aide a domicile 50

Source : TRENDEQ, traitement : Observatoire partenarial de I'economie, epures
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les investissements

des entreprises ligériennes

Des investissements en MONTANT DES INVESTISSEMENTS DANS LA LOIRE

baisse 120
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Source : TRENDEQO, traitement : Observatoire partenarial de I'economie, epures

LES INVESTISSEMENTS DANS LA LOIRE De nombreux investissements dans le
bassin stephanois
512022 350 L : L
Au 2¢ semestre 2024, les communes ligériennes qui ont fait 'objet
S22022 247 des plus gros volumes d'investissements sont Saint-Paul-en-Jarez
512023 152 (20ME€), Saint-Etienne (14 M€), La Ricamarie (10 M€) et André-
2005 187 zleux-Bouthéaon (9 Mé€).
- 342 72 % du montant investi concerne des entreprises industrielles
(chimie, textile, ...
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climat des affaires des entreprises ligériennes
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LES INVESTISSEMENTS DES ENTREPRISES LIGERIENNES DANS LA PRESSE AU 2¢ SEMESTRE 2024

Verallia, fabricant d'emballage en verre pour les boissons et les produits alimentaires, basé a Saint-Romain-le-Puy, va investir
plusieurs millions d'euros pour décarboner son site. L'entreprise va bénéficier d'une subvention de plus de 14 M€ dans le cadre du
plan France 2030.

Thuasne, fabricant de textile médical, investit 12 M€ dans la rénovation de locaux acquis a Saint-Etienne (ancien site industriel de
Mécacentre dans la ZA La Chauvetiére) pour y créer un péle de formation aux savoir-faire, intégrant digitalisation et intelligence
artificielle.

Installée a Saint-Paul-en-Jarez, Lactips, spécialisée dans les plastiques hydrosolubles et biodégradables, a levé 16 M€ pour ajouter
une deuxieme ligne de production pour doubler sa capacité de production d'ici 2026.

Micholet Métallerie, spécialisée en charpente métallique, menuiseries aluminium et chaudronnerie, vient d'acquérir Sermeca, basée a
La Ricamarie. Un projet d'extension de 2 200 m* est prévu sur le site de Sermeca, 8 M€ d'investissements pour accueillir 'activité de
construction de charpentes métalliques basée a Saint-Galmier.

Basé a Andréezieux-Bouthéon, le groupe d'ingénierie HEF est en mesure de recycler a I'infini I'intégralité de ses sels de nitruration. Deux

ans de R&D et 6 M€ d'investissement ont été nécessaires pour la création de ce « green center ».

Atomelec, la maison mere d'E-Totem, fabricant et exploitant de bornes de recharge de véhicules électriques, lance un programme
d'investissement de 5 M€ pour I'extension des sites de Saint-Bonnet-le-Chateau et d'Aytré la Rochelle.

Basee a Saint-Chamond, Loire Industrie, spécialisée dans la fabrication de piéces forgées, 'usinage et le traitement thermique,
compte investir 4,5 M€ dans une extension de 800 m? d'ateliers et dans de nouveaux outils de production (presse de 500 tonnes).

Fraser France, spécialiste de la réparation de supports logistiques, a investi 3,2 M€ dans un nouveau siege social. Elle a quitté ses
locaux de 1 700 m?, a proximité du CFA de Saint-Etienne, pour intégrer un batiment industriel de 3 800 m* a Andrézieux-Bouthéon,

anciennement occupé par Axium Packaging.

Située a Saint-Julien-Molin-Molette, la Brasserie du Pilat a investi 3 M€ pour se moderniser et s'agrandir. Il s'agira de quadrupler
sa capacité de production et d'installer des équipements écologiques pour réduire son empreinte environnementale.

Source : TRENDEQ, traitement : Observatoire partenarial de I'économie, epures

Surles 3 dernieres années, les communes
ligériennes qui présentent les volumes d'in-
vestissements les plus importantes sont
Saint-Etienne (1 544 ME dont 1 200 M€
inhérents a Casino en avril 2024), Roanne
(156 ME€), Andrézieux-Bouthéon (135 ME),
\eauche (92 ME€) et Mably (79 ME).

48% du montant investi concerne du
commerce, 36 des entreprises industrielles
(plastique, verre, produits métalliques, ...

En dehors des projets dinvestissements
qui concernent des implantations dans la
Loire, certaines entreprises du territoire ont
des projets de développement qui peuvent
aller au-dela de notre territoire.

C'est notamment le cas du groupe Casino
qui a annoncé, en avril 2024, investir
1200 M£ « pour remettre les magasins a
niveau » entre 2024 et 2028,

INVESTISSEMENT DES ENTREPRISES EN M€ ISSU DE LA VEILLE ECONOMIQUE
REALISEE REALISEE ENTRE LE 1%® SEM. 2022 ET LE 2F SEM. 2024

Investissement

des entreprises :
moins de 10 M€
10 - 30 M€
30 - 60 M€
60 - 150 M€

[ | plus de 150 M€
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climat des affaires des entreprises ligériennes
2% semestre 2024 / N° 1

LES INVESTISSEMENTS DES ENTREPRISES LIGERIENNES DANS LA PRESSE ENTRE LE 01/01/2022 ET LE 31/12/2024

SNF, spécialisé dans le développement de techniques de traitement et d'économie d'eau, a alloué une enveloppe de 70 M€ a son
siege social, situé a Andrézieux-Bouthéon. Projets varies : installation d'une pompe a chaleur, construction d'un nouveau batiment de
3 000 m? pour de nouvelles applications dans les marchés des mines, mise en place d'une nouvelle ligne de production de produits
speécialisés... Début des opérations : mars 2024.

La SNCF projette de construire un technicentre pour la maintenance des TER sur le site de la gare de Chéteaucreux d Saint-Etienne.
Cet atelier de maintenance nécessitera la création de 1 700 meétres de nouvelles voies ferrées.
60 M€ pourraient étre investis dans ce projet. Début des opérations : janvier 2024.

Michelin lance un plan programme d'investissement de 60 Mg, sur trois ans, sur son site de production de Roanne, ot sont fabriqués
des pneus tres haut de gagmme qui équipent sportives, berlines et SUV des grandes marques de luxe. 16 nouvelles machines vont étre
installées pour que les ouvriers produisent l'intégralité des pneus de 'usine. Début des opérations : avril 2024.

Le CHU de Saint-Etienne va investir prés de 30 M€ dans la réhabilitation de son pdle gériatrie.
Le chantier vise en la reconstruction du pavillon 6 et en la réhabilitation des pavillons 2 et 4, soit 5 600 m? a construire et 3 300 m’ G
réhabiliter. Livraison du chantier : 2025-2026.

Le leader mondial de I'emballage en verre, Owens lllinois, prévoit d'investir 60 M€ pour décarboner et moderniser son usine de
Veauche, 0-1 France. Un investissement de 30M€ avait déja eu lieu en 2020 pour rénover un premier four. Début des opérations :
décembre 2025.

En 2026, le groupe Verallia, fabricant d'emballage en verre pour les boissons et les produits alimentaires, va investir 50 M€ dans un
four hybride sur son site de Saint-Romain-le-Puy. Lentreprise va bénéficier d'une subvention de plus de 14 M€ dans le cadre du plan
France 2030. Début des opérations : avril 2026.

L'entreprise 3Wayste a été retenue par le SEEDR pour construire et exploiter une unité de tri et de traitement multifilieres sur la
ZAC de Bonvert a Mably. Installée sur un terrain de 3,2 hectares, la future usine devrait permettre de diviser par trais le volume des
déchets enfouis des 5 intercommunalités de Loire Nord. 30 M€ seront investis. Début des opérations : mai 2027.

Le groupe d'ingénierie HEF a investi 25 M€ a Saint-Etienne pour y développer sa technologie dédiée aux piles & combustible. HEF
compte installer une premiére unité de production qui pourrait étre ensuite dupliquée sur différents sites du groupe.

Saint-Etienne Métropole a investi dans un centre de tri moderne et performant, en partenariat avec 4 autres structures territoriales
(Communautés de communes du Pilat Rhodanien, Forez-Est, Monts du Lyonnais et Loire Forez agglomération). 32 M€ ont été
investis dans ce projet qui consiste en une rénovation-extension du centre de tri existant, situé a Firminy.

Le groupe canadien Linamar, speécialise dans I'usinage de pieces pour divers secteurs, a investi 30 M€ sur son site de Saint-Chamond
dans l'installation de nouvelles lignes d'usinage.

Chantiers en cours Realisés Source : TRENDEO, traitement : Observatoire partenarial de I'economie, epures

SNF Floerger - Andrézieux-Bouthéon
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les levees de fonds

des entreprises ligériennes

Des levées de fonds en
baisse, un montant en
hausse

Au 2¢ semestre 2024, 1 seule entreprise
a fait une levée de fonds dans la Laire. |l
s'agit de Lactips, située a Saint-Paul-en-
Jarez, qui envisage de doubler sa capacité
de production d'ici 2 ou 3 ans. Sa levée de
fonds s'éleve a 16 M€,

Depuis trais ans, ce sont 12 entreprises
qui ont fait des levées de fonds pour un
montant total de 352 M€,

En parallele de ces levees de fonds,
trois entreprises sont dans une phase
d'amorcage, a savoir un premier tour de
table pour financer les premieres étapes
du développement de l'entreprise: Effi-
cimo a Saint-Etienne qui développe une

solution paur vendre de I''mmobilier neuf, Ugo a Cherier qui développe
un asisstant virtuel en ligne pour accompagner les commercants dans
leur digitalisation, TravelAssist & Saint-Ftienne qui est spécialisée dans
les services de canciergerie de vayage connectee. Enfin, une dizaine
d'entreprises sont a a recherche d'investisseurs.

LES LEVEES DE FONDS DANS LA LOIRE
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Source : TRENDEQ, traitement : Observatoire partenarial de I'économie, epures

LES LEVEES DE FONDS DES ENTREPRISES LIGERIENNES DANS LA PRESSE ENTRE LE 01/01/2022 ET LE 31/12/2024

Installée a Saint-Paul-en-Jarez, Lactips, spécialisée dans les plastiques hydrosolubles et biodegradables, a levé, en novembre 2024,
16 ME. Cette opération, la cinquiéme depuis sa création il y a 10 ans, est menée par le fonds Blue Ocean (Swen Capital Partners),
Impact Océan Capital (Go Capital), Bpifrance et BNP Paribas Développement. Actuellement dotée d'une ligne de production de 1 500
tonnes, Lactips prévoit de doubler sa capacité d'ici 2-3 ans, avec un potentiel de 10 000 tonnes.

E-Totem, fabricant et exploitant ligérien de bornes de recharge de véhicules électriques, ouvre son capital @ Bpifrance et Conquest
qui lui apportent 15 ME. Ces fonds sont destinés a soutenir I'innovation et I'accélération du développement de ce marché en forte

croissance en France et a l'international.

Basée a Saint-Etienne, Predisurge qui édite des logiciels simulant la pose de prothéses cardio-vasculaires, a cléturé, en novembre
2023, le tour de table d'une levée de fonds de 6,5 M€, dont & M€ en capital. Ces fonds permettent |'expansion de la présence
internationale de PrediSurge et |'industrialisation de sa plateforme. Il a décroché, en mai 2024, une subvention de 2,5 M€ de

la Commission européenne pour déployer ses jumeaux numeériques cardiovasculaires.

Basée & Saint-Etienne, Onliz a levé 11,5 M€ en septembre 2023 auprés du Crédit Agricole Loire Haute-Loire et de Locam pour
digitaliser la location d'équipement professionnel. Il souhaite renforcer son offre de fournisseurs et élargir sa ggmme vers des
équipements plus spécialises comme les affichages dynamiques ou les terminaux de paiement.

A Saint-Chamond, le spécialiste du développement et de la gestion de sites web a fort trafic, Auxilium (Advercity) a levé, fin 2022,
3,4 M€ aupres de Siparex Entrepreneurs. Aprés sa récente incursion sur les marchés italien et espagnol, il compte se déployer vers

différentes régions hispanophones dans le monde.

Haulotte, leader de la nacelle élévatrice et basé a Lorette, a souscrit en juillet 2022 @ un Prét Garanti par I'Etat de 96 ME. Ce
financement < permet de sécuriser la trésorerie du groupe pour faire face G un contexte opérationnel qui demeure compligué, tout en
conservant la faculté de saisir les opportunités actuelles et a venir d'un marché dynamique ».

Qiova, spécialisée dans le marquage laser, a levé 1,5 M€ en juin 2024. Le rubanier Maison Neyret entre au capital.

Basée a Saint-Chamond, TeamPulse qui développe une application mobile pour faciliter la gestion des équipes de sport amateur et
des clubs sportifs, a vu ses effectifs passer de 6 d 18 salariés suite a une levée de fonds d'1 M€ effectuée en novembre 2023 auprés
d'acteurs locaux et complétée par 500 000 € de Bpifrance. La start-up a pu déménager dans de nouveaux locaux a Métrotech.

Basée a Saint-Etienne, la filiale énergetique du groupe Casino, GreenYellow, a levé 200 M€ en février 2022.

Source : TRENDEQ, traitement : Observatoire partenarial de I'économie, epures
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la sante financiere

des entreprises

Au 31 décembre 2024, la Loire répertoriait prés de 20 900 établissements salariés privés. L'analyse du climat des affaires porte sur toutes les
entreprises actives en juin 2025 qui ont publié leurs comptes pour I'année 2024. Au total, 4 129 entreprises sont concernées, soit 20 % des

entreprises ligériennes.

REPARTITION DES ENTREPRISES LIGERIENNES
SELON LEUR NIVEAU DE SANTE FINANCIERE

Vulnérable Equilibré Bonne sante
Classes B et CCC Classes BBB et BB A

270 644 2170

entreprises entreprises entreprises

B M

LYYYYYY
LYYYYYY

64 16 53+

4 129 entreprises etudiees

Source : DIANE+, traitement : Observatoire partenarial de I'economie, epures
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Source : DIANE+, traitement : Observatoire partenarial de I'economie, epures

Dans la Loire,

78 % des entreprises
sont notées
favorablement, 6 % trés
déefavorablement

Surles 4 129 entreprises ligériennes
analysees:

« 25 % sont en bonne santé ;

«53% présentent une situation
équilibrée ;

« 15 % sont vulnérables ;

. 6 % sont en difficulteé.

Les entreprises
ligériennes ont une
meilleure santé qu'aux
niveaux régional et
national

La part d'entreprises notées favora-
blement dans le département de la
Loire est supérieure de 2 points a la
situation régionale, de 4 points a la
situation nationale.

Cette part reste au-dessus, quelles que
saient les zanes d'emploi. Elle atteint
méme 81 % celle de la Plaine du Forez,
contre 78 % dans la zone d'emploi de
Roanne et 77 % a Saint-Etienne. Cet
écart s'explique principalement par
le poids des entreprises en situation
d'équilibre, moins important dans le
territoire stéphanois ; et par celui des
entreprises en bonne santé, mains
important dans le territoire roannais.



Une sante financiéere
contrastee selon les
secteurs d'activite

Trois  secteurs marqués par de
nombreuses entreprises en situation
équilibrée : l'industrie (63 % contre 53 %
tous secteurs confondus), le commerce
(65 %) et la construction (68 %) ;

Les services, quant a eux, se
caractérisent a la fois par des
entreprises en bonne santé (33 % contre
25 %) et par des entreprises vulnérables
(17 % contre 16 %) ou en difficulté (8 %
contre 6 %).

La santeé financiére des
entreprises ligériennes
s’améliore legérement

En comparant la situation des entre-
prises du panel par rapport a leur score
de 2023, on observe que:

« 71,4 % des entreprises maintiennent
leur score en décembre 2024 ;

« 14,7 % des entreprises ont enregistré
une amélioration de leur score ;

« 13,9 % des entreprises ont vu leur score
se dégrader.

® Le solde des scores est de + 0,8
point.

En février 2025, selon I'NSEE, le climat
des affaires s'améliore légerement
dans les  services  (information-
communication, activités spécialisées)
et [lindustrie (fabrication de biens
déquipement et de matériels de
transport), il est stable dans le commerce
de détail et se dégrade dans le batiment.
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Aide a la lecture : 5 % des entreprises présentent une situation équilibrée en décembre 2024 alors qu'elles étaient en situation de vulnérabilité en 2023.

Elles ont vu leur situation s'améliorer.
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les perspectives

de recrutement

Des embauches
attendues dans les
prochains mois

Aprés une diminution au 1¢ semestre France A Jolcicol +0,6%  +79590 Gl
2024 (600 intentions de recrute- Auvergne-Rhane-Alpes 1575 250 +2,0% +30 430 +3,1%
Loire 111 090 +2,1% +2 310 -0,1%

ments en moins), les DPAE (décla-
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Alors que le nombre d'intentions de
recrutementen CDI estendiminution
depuis le 2¢ semestre 2022, les CDD
courts font preuve d'une réelle
dynamique depuis le 1¢" semestre
2023, signe d'une précarisation de
I'emploi. Le nombre de CDD longs,
en baisse depuis le 1¢ semestre
2022, est en progression au 2°
semestre 2024.

Les CDD de moins d'un mois sont
particuliererment nombreux parmi
les intentions d'embauches dans
le secteur des services: 81 % des
DPAE dédiées aux services non
marchands, 75 % des DPAE des
services marchands et 59 % de
I'hotellerie-restauration.

A l'inverse, les intentions
d'embauche qui portent sur des
CDI concernent 42 % des DAPE
dans l'industrie, 40 % de celles de la
construction et 34 % du commerce.
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REPARTITION DES DPAE SELON LE SECTEUR D'ACTIVITE ET LA NATURE DU CONTRAT
AU 2F SEMESTRE 2024
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les principaux echos
du 1" semestre 2025

Source : TRENDEQ, traitement : Observatoire partenarial de I'économie, epures

Creations de site relevées dans la presse

Edouard Denis, filiale du promateur immobilier Nexity, vient d'inaugurer une résidence étudiante de 200 logements dans le quartier
de la Métare a Saint-Etienne. 10 M€ ont été investis dans ce projet.

Le Paradis du Fruit a ouvert son premier restaurant dans le centre commercial Steel a Saint-Etienne le 24 janvier 2025. 36 emplois
ont été créés.

L'enseigne Burger King va ouvrir mi-mai 2026 un restaurant a Firminy. 48 emplais seront créés.

Reprises / Rachats relevées dans la presse

Rivolier rachéte I'armurier Verney-Carron a Saint-Etienne, sauvant 55 emplois sur 67, avec un investissement initial de 2 M€ et un
projet de nouvelle usine a 4-6 M€ d'ici trois ans.

A Saint-Etienne, Iimprimerie Auraprint-x est reprise par le groupe isérois Icrea (ICA) qui investit et garde 30 salariés sur les 57.

Liquidations judiciaires / procédures de sauvegarde relevées dans la presse

Bennes Marrel annonce la suppression de 56 emplois a Andrézieux-Bouthéon avec le transfert de sa production vers Liévin.

Le traiteur Maison Dansard, basé a Saint-Vincent-de-Boisset, vient d'étre liquidé. Une trentaine de personnes perdent leur emploi.

Biltoki, spécialisée dans la création et I'exploitation de marchés de halles, ferme les Halles Mazerat a Saint-Etienne.

Le site d'Envie Rhdne-Alpes d Saint-Etienne, spécialisé dans la rénovation d'électroménager, est placé en redressement judiciaire. 40
personnes y travaillent.

Les levees de fonds relevées dans la presse

Lancée en 2019 @ Saint-Etienne, la société The QA Company a levé 2,8 ME en février 2025 pour renforcer ses effectifs, accélérer
I'innovation en IA générative et développer sa présence sur le marché européen.

Créée en 2015 a Saint-Etienne, Admentia, spécialisée dans le développement de solutions d'évaluation cognitive utilisant
I'intelligence artificielle multimodale, prévoit une levée de fonds.
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Les investissements / extensions de site relevés dans la presse

Dalkia (EDF) investit 30 M€ dans une chaufferie biomasse a Roanne pour alimenter 7 000 logements en chaleur verte, avec création
d'un réseau de 14 km.

La Maison Neyret investit 20 M€ dans une nouvelle usine d'étiquettes intelligentes de 6 000 m* a La Fouillouse, créant ainsi 100
emplois pour les technologies de tracabilité des produits.

L'association du Domaine de I'aube investit 12 M€ dans la construction d'une unité de soins palliatifs de 24 places a Roanne, créant
50 emplois dont 3,5 postes de médecins.

La Région Auvergne-Rhdne-Alpes investit 5,7 M€ pour créer un Centre de recherche et d'innovation en ophtalmologie a L'Etrat, prés
du CHU de Saint-Etienne, dans le cadre d'un projet immobilier total de 13,6 ME€.

Pacifica filiale de Crédit Agricole, inaugure une unité de gestion des sinistres a Saint-Etienne dans un bétiment bas carbone de
1800 m?, créant 50 emplois supplémentaires pour un total de 100 postes a terme.

Le groupe Mademaoiselle Desserts va recruter 54 personnes en CDI sur son site de Renaison.

GreenYellow, basée & Saint-Etienne et spécialiste du solaire décentralisé, annonce la conclusion d'une opération de financement de
70 ME pour soutenir le développement de 133 centrales solaires en France.

Les partenaires

Chambre de Commerce et d'Industrie Lyon Métropole Saint-Etienne ; Chambre des Métiers et de I'Artisanat
de la Loire; Communauté d'Agglomeération Loire Forez ; Emplois Laire Observatoire ; Département de la Loire ;
Direction régionale de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités — Antenne de la Loire ; Forez-Est;
Institut National de la Statistique et des Etudes Economiques ; P6le Emploi de la Loire ; Saint-Etienne Métropole ;
Schéma de COhérence Territoriale du Sud Loire ; Union de Recouvrement des cotisations de la Sécurité Sociale et
d'allocations Familiales — Antenne Loire ; Université de Saint-Etienne.

Methodologie et sources

Créations d'emplois / Suppressions d’emplois / Investissements / Levées de fonds : Toutes les informations
sontissues de 'exploitation de la plate-forme Trendeo. Trendeo agrége les actualités des entreprises annoncées
dansla presse en ligne et les sites d'information. Il fournit des tendances indicatives, basées sur des données non
exhaustives, qui ne remplacent ni les statistigues publiques, ni les données issues des branches professionnelles.

Score MORE : indicateur de la santé financiére d'une entreprise développé par Mode Finance et accessible sur
la base Diane+. Il évalue la solvabilité des entreprises et classe les entreprises en fonction de leur capacité a
respecter leurs engagements financiers. Toutes les entreprises ayant publié leurs comptes pour I'année 2022
sont concernées.

Déclaration Préalable a I'Embauche (DPAE): La DPAE est une formalité obligatoire liee a I'embauche qui doit
étre effectuée par I'employeur dans les 8 jours précédant I'embauche et envoyée a I'Urssaf dont il releve, quelles
gue soient la durée et la nature du contrat de travail. Le champ des DPAE porte sur I'ensemble des activités
concurrentielles (hors intérim et entreprises affiliees a la MSA) et le secteur public pour ce qui concerne les
non-fonctionnaires.
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